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DGR n. 1243 del 14 settembre 2021  

FONDO PER LO SVILUPPO E LA COESIONE 2014/2020 in continuità con il PROGRAMMA OPERATIVO 

REGIONALE FONDO SOCIALE EUROPEO 2014-2020 - Asse 1 Occupabilità  

CONTINUITÀ D’ IMPRESA 
Durante la pandemia le aziende familiari hanno dimostrato di essere maggiormente resilienti, ma allo stesso tempo sono 
emerse con più urgenza le difficoltà correlate alla continuità d’impresa che investono tanto le imprese familiari (Family Bu-
siness) quanto, più in generale, buona parte delle imprese micro e piccole del contesto veneto, con la necessità di avviare 
processi di innovazione in modo strategico e mirato. 

LA PROPOSTA FORMATIVA 
La proposta progettuale prevede interventi tagliati su misura dell’impresa, per accompagnare la transizione organizzativa e 
definire il piano per la continuità dell’impresa.  
Sono previsti: 
• Interventi di consulenza personalizzati per favorire la lettura della situazione aziendale e personale;  
• Attività di accompagnamento per definire strategie d’impresa finalizzate alla trasformazione organizzativa e/o allo 

sviluppo d’impresa, nell’ottica della continuità d’impresa; 
• Interventi formativi per sviluppare competenze e capacità imprenditoriali; 
• Momenti di confronto tra soggetti coinvolti  
• Contributi per perizie tecniche o ricerche di mercato strumentali alla realizzazione del progetto; 
• Azioni di messa a fuoco di un piano di sviluppo e trasformazione aziendale per la revisione del modello di business.  

Nel dettaglio, per ogni impresa sono previsti: 

  ore previste 

Assesment aziendale 
Individuazione delle esigenze specifiche di ciascuna impresa 

8 

Accompagnamento aziendale 
Percorso consulenziale per definire ed implementare il piano di continuità d’impresa 24 

Formazione aziendale (3 persone) 
Percorso di formazione aziendale dedicato a sviluppare le competenze identificate in fase iniziale 40 

Project work aziendale (3 persone) 
Percorso di supporto alla definizione del piano per la continuità d’impresa 20 

Coaching interaziendale (2 persone ) 
Momento di confronto e di scambio interaziendale 

8 

 100 

DESTINATARI 
Il progetto è rivolto a lavoratori occupati, titolari d’impresa, coadiuvanti d’impresa, liberi professionisti e lavoratori autonomi. La cui 
sede di lavoro sia in Veneto. 
 

SCADENZA ADESIONI: 
14 OTTOBRE  2021 
Ciascun corso di formazione può essere attivato per gruppi formati da almeno 3 persone occupare presso una o più imprese che ade-
riscono al progetto.  
In caso di approvazione del finanziamento da parte della Regione Veneto, le attività saranno completamente gratuite per le imprese, 
con risorse del Piano Sviluppo e Coesione del Veneto, Fondo di Rotazione e Fondo regionale. 

COSTO 
Gratuito 

perché  cofinanziato dal Fondo Sociale Europeo  
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AZIENDA  

INDIRIZZO/CAP/CITTÀ  

TEL  

E-MAIL  

CATEGORIA (ad es. Metalmeccanica, Legno, tes-

sile, ecc) 

 

AZIENDA ARTIGIANA      SÌ                NO 

AZIENDA VERSANTE EBAV      SÌ                NO 

AZIENDA ADERENTE FONDARTIGIANATO      SÌ                NO 

N. DI PARTECIPANTI che si intende mettere in 

formazione 

 

L’azienda, aderendo alla presente proposta si impegna a: 

 

 NON aderire a progetti con altri Enti di Formazione sulla medesima D.G.R. 1243/2021 

 a garantire l’effettiva partecipazione del proprio personale alle attività del progetto, nel numero e 

nelle modalità richieste nella presente scheda 

 Compilare la documentazione regionale richiesta 

 

Se approvate dalla Regione Veneto, le attività si svolgeranno a partire da GENNAIO 2022 

 
Data ___________________ 
 

 
Timbro e firma ______________________________________________ 
 

DA RESTITUIRE ENTRO IL 14 OTTOBRE 2021 A INFO@CONFARTIGIANATOFORMAZIONE.TV 
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