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COSA finanzia il Fondo Nuove Competenze (730 milioni di euro)?
L’intero costo del lavoro, comprensivo dei contributi assistenziali e previdenziali, riferito alle 
ore lavorative del personale dipendente destinate alla partecipazione ad attività formative.

Qual è il numero massimo di ore di formazione finanziate 
per ciascun lavoratore?
250 ore.

CHI può accedere al Fondo?
Tutte le imprese socie di Confartigianato Imprese Marca Trevigiana che rientrano nel 
campo di applicazione dell'accordo interconfederale regionale del 16 novembre 2020
e che non fruiscono di ammortizzatori sociali.

COME si accede al Fondo?
Confartigianato Marca Trevigiana Formazione è a disposizione della Tua impresa per:

• individuare, pianificare e realizzare percorsi formativi, in azienda o a distanza, 
finalizzati ad aumentare le competenze dei tuoi dipendenti;

• assisterti nella compilazione della domanda on-line sul portale ANPAL, l'Agenzia 
Nazionale per le Politiche Attive, che deve approvare l'istanza per l'avvio dell'attività di 
formazione pianificata;

• certificare le competenze acquisite;
• valutare la cumulabilità con ulteriori finanziamenti previsti da Fondi interprofessionali 

(esempio Fondo Artigianato), Ebav, Edilcassa Veneto.

L' Inps rimborsa il costo del lavoro in due tranche:
70% all'approvazione dell'istanza da parte di ANPAL
30% a completamento dell'attività formativa
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Le Fonti: D.L. 19.05.20 n. 34 convertito con L. 17.07.20 n. 77; D.L. 14.08.20 n. 104 convertito con L. 13.10.20 n. 126; Decreto Direttoriale ANPAL n. 
461 del 4.11.20 e relativo Avviso; Accordo Interconfederale Veneto del 16.11.20
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