
PROGRAMMA:

PR VENETO FSE+ 2021-2027 – INTERVENTI DI TIPO C – DGR 588/2025, AMBITI SCUOLA, LAVORO, CITTADINANZA
1119-001-588-2025 / CUP: H61D25000140007

IL MEME EGOISTA: SMONTARE STEREOTIPI, EDUCARE AL DUBBIO, COSTRUIRE PARITÀ
DATA PUBBLICAZIONE: 08/05/2026

13/06/2026 dalle 08:30 alle 12:30
workshop dedicato al superamento

degli stereotipi di genere

Riconoscere i principali stereotipi
di genere

impatto degli stereotipi nei
contesti sociali, organizzativi e
decisionali

Analisi degli effetti negativi dei
pregiudizi e delle dinamiche che
ostacolano la parità di genere

Uso di un linguaggio inclusivo e
rappresentazione equilibrata di
donne e uomini nei ruoli di
leadership e nei media

Come creare opportunità e
contrastare ruoli rigidi; valorizzare
competenze, talenti e aspirazioni
oltre gli stereotipi

Definizione di comportamenti,
iniziative e buone pratiche da
applicare nel proprio contesto

Perché alcune caratteristiche
vengono associate alla
leadership: decisione,
autorevolezza, controllo,
assertività.

La formazione ha una durata di 4 ore, gratuita e
finanziata dal Fondo Sociale Europeo, ed è un workshop
in cui i partecipanti si misureranno con le diverse
strategie di leadership che possono essere utilizzate per
contrastare gli stereotipi di genere.

UNA LEADERSHIP INDECLINABILE… MA EFFICACE
WORKSHOP

OBIETTIVI DEL CORSO
riconoscere stereotipi e pregiudizi di genere nei
contesti quotidiani e professionali;
comprendere il legame tra stereotipi, leadership e
pari opportunità;
utilizzare modalità comunicative più inclusive;
individuare azioni pratiche per promuovere una
cultura più equa;
contribuire alla creazione di ambienti più inclusivi e
rispettosi.

DESTINATARI
L’accesso all’intervento è riservato a n° 20
partecipanti. L’intervento è aperto a studenti e
persone occupate dipendenti o in libera professione,
lavoratrici e lavoratori autonomi, imprenditrici e
imprenditori di aziende.

MODALITÀ DI PARTECIPAZIONE:
La selezione avverrà a seguito della presentazione
della domanda di ammissione da parte del
partecipante a partire dall’ 8 giugno 2026. L’esito
della selezione verrà comunicato via mail a tutti
coloro che avranno presentato la domanda di
partecipazione con cadenza settimanale.
Clicca qui per iscriverti!

CONTATTI
Confartigianato Marca
Trevigiana Formazione

0422/433250 - int. 1
formazione@confartigianato

formazione.tv

https://forms.cloud.microsoft/e/3aika8v2jx
https://forms.cloud.microsoft/e/3aika8v2jx
https://forms.cloud.microsoft/e/3aika8v2jx
https://forms.cloud.microsoft/e/3aika8v2jx
https://forms.cloud.microsoft/e/3aika8v2jx
https://forms.cloud.microsoft/e/3aika8v2jx
https://forms.cloud.microsoft/e/3aika8v2jx
https://forms.office.com/e/CUvidLmwHJ

	UNA LEADERSHIP INDECLINABILE… MA EFFICACE
	WORKSHOP


